Утверждено 
решением Совета депутатов

муниципального образования

«Красногорский район»

от « ___ » декабря 2014 года № ___
ПОЛОЖЕНИЕ

ОБ ОТДЕЛЕ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ АДМИНИСТРАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «КРАСНОГОРСКИЙ РАЙОН»

1. Общие положения

1.1 Отдел народного образования Администрации муниципального образования «Красногорский район» (далее по тексту Отдел образования) является структурным подразделением Администрации муниципального образования «Красногорский район», осуществляющим управленческие функции в области организации предоставления общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам; организации предоставления дополнительного образования и общедоступного бесплатного дошкольного образования в соответствии с полномочиями, установленными настоящим Положением.

1.2 Учредителем Отдела образования является муниципальное образование «Красногорский район». Функции и полномочия Учредителя осуществляются Администрацией муниципального образования «Красногорский район» (далее – Учредитель). Юридический адрес Учредителя: 427650, Удмуртская Республика, Красногорский район, с. Красногорское, улица Ленина, д. 64.
1.3 Отдел образования в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, Конституцией Удмуртской Республики, законами и иными нормативными правовыми актами Удмуртской Республики, Уставом муниципального образования «Красногорский район», нормативно-правовыми актами муниципального образования «Красногорский район» и настоящим Положением.

1.4 Отдел образования взаимодействует с органами государственной власти Удмуртской Республики, органами местного самоуправления муниципальных образований Красногорского района, структурными подразделениями Администрации муниципального образования «Красногорский район», организациями образования всех типов и видов, другими государственными и общественными организациями.

1.5 Отдел образования является юридическим лицом, учреждённым для осуществления управленческих функций в сфере образования, и подлежит государственной регистрации в качестве юридического лица. 

1.6 Отдел образования имеет лицевые счета в территориальном органе федерального казначейства и финансовом органе муниципального образования «Красногорский район», печать с изображением герба Российской Федерации и наименованием Отдела образования, а также соответствующие штампы, бланки.
1.7 Отдел образования является муниципальным казенным учреждением, и финансирование расходов на содержание Учреждения осуществляется за счет средств бюджета муниципального образования «Красногорский район».
1.8 Полное официальное наименование Отдела образования – Отдел народного образования Администрации муниципального образования «Красногорский район». Сокращенное наименование Отдела образования: ОНО Администрации МО «Красногорский район».
1.9 Наименование на удмуртском языке - «Красногорск ёрос» муниципал кылдытлэн администрациысь калыкез дышетонъя езэсэз.
1.10 Местонахождение (юридический адрес) Отдела образования: 427650, Удмуртская Республика, с. Красногорское, улица Ленина, д. 64.

2. Основные цели и задачи Отдела образования
2.1 Целью деятельности Отдела образования является обеспечение права граждан на образование путем создания системы образования на территории муниципального образования «Красногорский район».

2.2 Задачами Отдела образования являются:

2.2.1 Организация предоставления общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам, за исключением полномочий по финансовому обеспечению образовательного процесса, отнесенных к полномочиям органов государственной власти субъектов Российской Федерации на территории муниципального образования «Красногорский район».

2.2.2 Организация предоставления дополнительного образования детям (за исключением предоставления дополнительного образования детям в учреждениях регионального значения) на территории муниципального образования «Красногорский район».

2.2.3 Организация предоставления бесплатного дошкольного образования на территории муниципального образования «Красногорский район».

2.2.4 Организация отдыха детей в каникулярное время.

2.2.5 Оказание организационно-методической помощи муниципальным образовательным учреждениям.

2.2.6 Ведение учета детей, подлежащих обязательному обучению в образовательных организациях, реализующих образовательные программы начального общего, основного общего, среднего общего образования.

3. Полномочия Учредителя

3.1 В полномочия Учредителя входят:

3.1.1 Создание, реорганизация, и ликвидация Отдела образования, назначение ликвидационной комиссии.

3.1.2 Назначение начальника Отдела народного образования Администрации муниципального образования «Красногорский район»и прекращение его полномочий по согласованию с Главой муниципального образования «Красногорский район».
3.1.3 Управление и распоряжение имуществом, находящимся в муниципальной собственности.

3.1.4 Согласование сделок, в совершении которых имеется заинтересованность Учредителя.

3.1.5 Осуществление финансового обеспечения деятельности Отдела образования.
3.1.6 Запрос и получение информации об исполнении муниципальных услуг, контроль за выполнением муниципального заказа.
3.2 Учредитель устанавливает предельно допустимые значения просроченной кредиторской задолженности Учреждения и предусматривает в трудовом договоре с руководителем Учреждения условие о расторжении трудового договора по инициативе работодателя в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации при наличии у Учреждения просроченной кредиторской задолженности, превышающей предельно допустимые значения.
3.3 В случае недостаточности денежных средств у Отдела образования при выполнении обязательств Учредитель несёт субсидиарную ответственность. 

3.4 Учредитель осуществляет и иные полномочия в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

4. Основные функции Отдела образования
Отдел образования в соответствии с возложенными на него задачами выполняет следующие функции:  

4.1  Обеспечивает реализацию основных направлений развития образования в районе в соответствии с государственной политикой, обеспечивает защиту конституционных прав граждан на образование.

4.2  Осуществляет комплексный анализ и прогнозирование тенденций развития образования, определяет приоритеты деятельности подведомственных образовательных организаций. 

4.3  Разрабатывает и реализует муниципальные программы развития образования.

4.4 Содействует созданию правовых, организационных и экономических условий для функционирования муниципальных образовательных организаций.
4.5 Разрабатывает нормативно-правовые и локальные акты, обеспечивающие реализацию законодательства об образовании на территории муниципального образования «Красногорский район».

4.6 В установленном законом порядке вносит предложения по развитию сети образовательных организаций на территории муниципального образования «Красногорский район», в том числе определяет необходимость в их строительстве.

4.7 Вносит предложения о создании, реорганизации и ликвидации муниципальных образовательных организаций в соответствии с законодательством.

4.8 Утверждает сметы доходов и расходов муниципальных казенных образовательных организаций, планы финансово-хозяйственной деятельности муниципальных бюджетных образовательных учреждений, составляет сводную по отрасли бюджетную роспись, распределяет лимиты бюджетных обязательств по получателям бюджетных средств и исполняет соответствующую часть бюджета муниципального образования «Красногорский район».

4.9 Участвует в пределах своей компетенции в формировании бюджета района в части расходов на образование.

4.10 В пределах своей компетенции осуществляет контроль за исполнением муниципального заказа образовательными организациями.
4.11 Обеспечивает содержание зданий подведомственных муниципальных образовательных организаций.
4.12 Организует проведение государственной итоговой аттестации выпускников муниципальных образовательных организаций.  

4.13 Формирует и утверждает муниципальные задания для муниципальных образовательных организаций, административные регламенты по предоставлению муниципальных услуг в сфере образования.

4.14 Содействует повышению квалификации педагогических кадров, обмену передовым опытом.

4.15 Вносит предложения по представлению работников подведомственных организаций к государственным наградам и присвоению почетных званий.

4.16 Организует работу по аттестации педагогических и руководящих работников муниципальных образовательных организаций.
4.17 Осуществляет меры, направленные на развитие системы образования в муниципальном образовании «Красногорский район» с учетом ее национально-культурных и исторических традиций.

4.18 В пределах своей компетенции обеспечивает непрерывность и преемственность процесса образования на территории муниципального образования «Красногорский район».

4.19 Организует работу по профилактике правонарушений, безнадзорности, пропаганде здорового образа жизни.

4.20 Организует и ведет в установленном порядке учет детей, подлежащих обязательному обучению в образовательных организациях, реализующих образовательные программы начального общего, основного общего, среднего общего образования.

4.21 Организует и ведет в установленном порядке учет несовершеннолетних, находящихся в социально опасном положении, а также не посещающих или систематически пропускающих по неуважительным причинам занятия в образовательных организациях; принимает меры по их воспитанию и получению ими общего образования.

4.22 Разрабатывает и организует реализацию мер в пределах своей компетенции, направленных на охрану здоровья, труда и социальную защиту работников, обучающихся и воспитанников образовательных организаций всех типов и видов.

4.23 Формирует базу данных о педагогических кадрах образовательных организаций и потребности в них.

4.24 Организует работу по информатизации системы образования на территории муниципального образования «Красногорский район».

4.25 Осуществляет функции главного распорядителя средств бюджета Красногорского района по отрасли и функции главного распорядителя и получателя средств бюджета муниципального образования «Красногорский район», предусмотренных на содержание Отдела образования и реализацию возложенных на него функций при передаче ему полномочий учредителя.

4.26 Участвует в обеспечении выполнения обязательств по договорам и соглашениям муниципального образования «Красногорский район» с органами государственной власти Удмуртской Республики по вопросам образования.

4.27 Осуществляет на территории муниципального образования «Красногорский район» в пределах своей компетенции контроль за деятельностью образовательных организаций.
4.28 Организует и проводит районные конференции, совещания, семинары, олимпиады, смотры, конкурсы и другие мероприятия.

4.29 Выполняет иные полномочия в соответствии с действующим законодательством и муниципальными правовыми актами.

5. Права и обязанности Отдела образования
Отдел образования имеет право:

5.1 Запрашивать и получать от образовательных организаций информацию, необходимую для осуществления возложенных на Отдел образования задач и функций.

5.2 Осуществлять в пределах своей компетенции контроль за деятельностью образовательных организаций на территории муниципального образования «Красногорский район»

5.3 Представлять в соответствии с действующим законодательством интересы муниципального образования «Красногорский район» в республиканских, всероссийских организациях.

5.4 Создавать экспертные и рабочие группы для решения вопросов развития муниципальной системы образования.

5.5 Реализовывать иные права, установленные законодательством и настоящим Положением.

Отдел образования обязан:

5.6 Осуществлять в соответствии с возложенными задачами координацию и регулирование деятельности в области образования на территории муниципального образования «Красногорский район».

5.7 Обеспечивать сохранность и эффективно использовать имущество, закрепленное на праве оперативного управления, по целевому назначению.

5.8 Применять необходимые меры по защите работников Отдела образования и подведомственных организаций при возникновении чрезвычайных ситуаций. Обеспечивать создание, подготовку и поддержание в готовности необходимого количества формирований гражданской обороны, а также обучения работников образовательных организаций способам защиты и действиям в чрезвычайных ситуациях.

5.9 Выполнять требования техники безопасности, охраны труда и пожарной безопасности, производственной санитарии для работников Отдела образования и подведомственных образовательных организаций в соответствии с законодательством, разрабатывать и осуществлять мероприятия, обеспечивающие безопасные условия труда.

5.10 Осуществлять работу с документами, вести контроль за их исполнением, архивное дело. При всех реорганизациях обеспечивать преемственность делопроизводства и хранения архивов в соответствии с требованиями законодательства.

5.11 Вести бухгалтерский учет, статистическую отчетность и предоставлять их в соответствующие органы.

5.12 Отчитываться о результатах своей деятельности перед главой Администрации муниципального образования «Красногорский район».

6. Имущество и финансы Отдела образования
6.1. Финансовое обеспечение деятельности Отдела образования осуществляется за счёт средств бюджета муниципального образования «Красногорский район» на основании бюджетной сметы. 

6.2. Имущество Отдела образования находится в собственности муниципального образования «Красногорский район» и закрепляется за Отделом образования на праве оперативного управления. 

6.3. Доходы от использования или продажи имущества Отдела образования, средства безвозмездных поступлений Отдела образования поступают в бюджет муниципального образования «Красногорский район».
6.4. Отдел образования не вправе отчуждать либо иным способом распоряжаться закрепленным за ним имуществом без согласия собственника имущества.

6.5. Источниками формирования имущества Отдела образования являются:

1) имущество, закреплённое в установленном порядке за Отделом образования, Учредителем Отдела образования;

2) средства бюджета муниципального образования «Красногорский район»;

3) иные источники, не запрещённые законодательством.

6.6. Отдел образования ведет бюджетный учёт своей деятельности; представляет данные бюджетного учёта Учредителю. Годовая бюджетная отчётность Отдела образования составляется в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

6.7. Заключение и оплата Отделом образования муниципальных контрактов, иных договоров, подлежащих исполнению за счёт средств бюджета муниципального образования «Красногорский район», производятся в пределах доведенных Отделу образования лимитов бюджетных обязательств и с учётом принятых и неисполненных обязательств.

Нарушение Отделом образования данных требований при заключении муниципальных контрактов, иных договоров является основанием для признания их судом недействительными по иску Учредителя Отдела образования.
В случае уменьшения Отделу образования как получателю бюджетных средств Учредителем ранее доведенных лимитов бюджетных обязательств, приводящего к невозможности исполнения Отделом образования бюджетных обязательств, вытекающих из заключенных им муниципальных контрактов, иных договоров, Отдел образования должен обеспечить согласование новых условий указанных муниципальных контрактов, иных договоров о цене и (или) количестве (объеме) товаров (работ, услуг) в соответствии с законодательством Российской Федерации о размещении заказов для государственных и муниципальных нужд.

Сторона государственного контракта, иного договора вправе потребовать от Отдела образования возмещения только фактически понесённого ущерба, непосредственно обусловленного изменением условий муниципального контракта, иного договора.

Отдел образования отвечает по своим обязательствам находящимися в его распоряжении денежными средствами. При недостаточности указанных денежных средств субсидиарную ответственность по обязательствам учреждения несет Учредитель Отдела образования.

6.8. Отдел образования не вправе предоставлять и получать кредиты (займы), приобретать ценные бумаги. Субсидии и бюджетные кредиты Отделу образования не предоставляются.

6.9. При осуществлении права оперативного управления в отношении закреплённого за ним имущества Отдел образования обязан эффективно использовать имущество, обеспечивать его сохранность и использовать его по целевому назначению.

6.10. Имущество, закреплённое за Отделом образования на праве оперативного управления, может быть изъято, как полностью, так и частично Администрацией муниципального образования «Красногорский район»:

при наличии у Отдела образования излишнего, неиспользуемого или используемого не по назначению имущества;

при принятии решения о ликвидации, реорганизации Отдела образования;

в других случаях, установленных законодательством.

Изъятие имущества из оперативного управления Отдела образования осуществляется Администрацией муниципального образования «Красногорский район» в соответствии с действующим законодательством.

6.11. Согласование сделок Отдела образования по распоряжению закреплённым за ним на праве оперативного управления движимым имуществом (за исключением передачи имущества по договорам аренды) осуществляется Учредителем Отдела образования. 
Согласование сделок Отдела образования в отношении закреплённого за ним на праве оперативного управления недвижимого имущества (за исключением передачи имущества по договорам аренды) осуществляется Учредителем Отдела образования.
Передача имущества, закреплённого за Отделом образования по договорам аренды, осуществляется Администрацией муниципального образования «Красногорский район» в соответствии с действующим законодательством.
6.12. Контроль за использованием по назначению и сохранностью имущества, закреплённого за Отделом образования на праве оперативного управления, осуществляет Учредитель Отдела образования.

7. Руководство, структура и организация деятельности

7.1. Отдел образования возглавляет начальник Отдела народного образования Администрации муниципального образования «Красногорский район», назначаемый на должность и освобождаемый от должности Главой Администрации муниципального образования «Красногорский район» в соответствии с действующим законодательством.

7.2  Начальник Отдела народного образования Администрации муниципального образования «Красногорский район»:
- вносит предложения по вопросам развития сферы образования, совершенствования деятельности подведомственных организаций Главе Администрации муниципального образования «Красногорский район»;

- руководит деятельностью Отдела образования;

- утверждает штатное расписание структурных подразделений;

- издает приказы в пределах своей компетенции, обязательные для исполнения подведомственными образовательными организациями и работниками Отдела образования;

- назначает на должность, освобождает от должности работников Отдела образования, не являющихся муниципальными служащими, и заключает с ними трудовые договоры в соответствии с действующим трудовым законодательством, применяет к работникам меры поощрения и налагает на них дисциплинарные взыскания в соответствии с действующим трудовым законодательством;

- представляет кандидатуры для назначения на должность и выходит с предложением об освобождении от должности работников, замещающих муниципальные должности в Отделе образования;

- осуществляет подбор, проводит собеседование и представляет на назначение Главе Администрации муниципального образования «Красногорский район» кандидатуры на должности руководителей подведомственных Отделу образования муниципальных образовательных организаций по трудовому договору, выходит с предложением об освобождении их от должности в соответствии с действующим законодательством;

- действует без доверенности от имени Отдела образования в органах государственной власти, местного самоуправления, иных организациях, судебных и правоохранительных органах;

- выдает доверенности от имени Отдела образования;

- выходит с представлениями перед Главой Администрации муниципального образования «Красногорский район» о применении мер поощрения и наложения дисциплинарного взыскания на работников Отдела образования, являющихся муниципальными служащими;

- утверждает сметы доходов и расходов муниципальных казенных образовательных учреждений, планы финансово-хозяйственной деятельности муниципальных бюджетных образовательных учреждений;

- применяет к работникам Отдела образования, не являющихся муниципальными служащими, меры поощрения и дисциплинарного взыскания в соответствии с действующим законодательством;

- обеспечивает соблюдение финансовой дисциплины, сохранность средств и материальных ценностей в Отделе образования;

- несет ответственность за превышение предельно допустимых значений просроченной кредиторской задолженности Отдела образования, что предусматривает в трудовом договоре с начальником Отдела народного образования Администрации муниципального образования «Красногорский район» условие о расторжении трудового договора по инициативе работодателя в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации при наличии у Отдела образования просроченной кредиторской задолженности, превышающей предельно допустимые значения;

- осуществляет иные полномочия в соответствии с действующим законодательством и поручениями Главы Администрации муниципального образования «Красногорский район».

7.3 Работники Отдела образования, являющиеся муниципальными служащими, в соответствии с реестром муниципальных должностей муниципальной службы Удмуртской Республики, назначаются на должность и освобождаются от должности Главой Администрации муниципального образования «Красногорский район».
7.4 При Отделе образования создается Совет руководителей образовательных учреждений, в состав которого входят начальник Отдела народного образования Администрации муниципального образования «Красногорский район» (председатель), специалисты, руководители структурных подразделений Отдела образования, руководители образовательных организаций. Положение о Совете руководителей утверждается начальником Отдела народного образования Администрации муниципального образования «Красногорский район».
7.5 При Отделе образования могут создаваться комиссии, рабочие группы и другие общественные объединения, положение и состав которых утверждаются приказом начальника Отдела народного образования Администрации муниципального образования «Красногорский район».

7.6 Отдел образования имеет структурные подразделения, без права юридического лица, действующие на основании Положений, утвержденных начальником Отдела народного образования Администрации муниципального образования «Красногорский район»:
- Методический кабинет, 

- Хозяйственная группа,
- Бухгалтерия.

8. Заключительные положения

8.1. Настоящее Положение и изменения и дополнения к нему подлежат государственной регистрации в соответствии с федеральным законодательством.

8.2. Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся Главой Администрации муниципального образования «Красногорский район» по представлению начальника Отдела народного образования Администрации муниципального образования «Красногорский район» и утверждаются решением Совета депутатов муниципального образования «Красногорский район» в установленном порядке.
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